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Kennzahlen MVZ Hessing

• 100 % Tochtergesellschaft der Hessing Stiftung, diese betreibt eine der 
größten orthopädischen Fachkliniken deutschlandweit

• 4 einzelne MVZ Standorte mit 6 Arztsitzen (Orthopädie, Chirurgie, 
Neurologie und Anästhesie), 16 angestellte Ärzte

• 2016: 19.876 Fälle

Persönlicher beruflicher Werdegang

2003 – 2012 VBZ ärztlicher Bereitschaftsdienst der KVB
2012 – 2016 Präsenzberaterin Praxisführung KVB Schwaben
seit November 2016 Operative Leiterin MVZ Hessing
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Warum tut die, KV was sie tut?

Regulierende Vorgaben in der KV-Landschaft

- Gesetze (SGB V, BMVÄ, Ärzte-ZV…)
- Richtlinien (Bedarfsplanungsrichtlinie, Qualitätssicherungs-RL…)
- Verträge und Vereinbarungen (HVM, Zusatzverträge…)
- …. ….

Gremien in der KV-Landschaft

- Zulassungs-, Berufungsausschuss
- Landesausschuss
- Gemeinsamer-Bundesausschuss
- Vertreterversammlung, Vorstand
- … ….
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Wie kommt die KV zu Ihrer Spruchpraxis / Entscheidung?

Harte Fakten:
• Berücksichtigung geltender Gesetze und Richtlinien
• Berücksichtigung BSG/LSG-Entscheidungen 

Weiche Fakten:
• Berücksichtigung der politischen „Marschrichtung“

Die KV kann für das MVZ das Bindeglied zwischen Bürokratie und 
praktischer Tätigkeit sein! 

Welchen Nutzen kann der Einzelne aus der Zusammenarbeit mit 
der KV ziehen?

• Informationen aus erster Hand
• Rechtssichere Informationen
• Aktuelle Informationen

Wo sind die Grenzen für den einzelnen KV-Mitarbeiter?

• Einhaltung der Gesetze und Richtlinien
• Hierarchische Struktur
• Zusammenspiel vieler Abteilungen 
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Was sollte ich beim Umgang mit der KV beachten?

• Holen Sie wichtige Informationen immer schriftlich ein
• Lassen Sie sich die Einreichung von Unterlagen bestätigen
• Notieren Sie sich den Namen des Gesprächspartners bei 

einem Telefonat
• Fordern Sie zuverlässige Informationen



BMVZ-Herbsterfahrungsaustausch
19. September 2017 | Berlin

„Von der politischen Idee zur Umsetzung:
Der lange Weg versorgungspolitischer Maßnahmen“

Sylvia Goldschmitt
Seite 5

Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit

Hessing Stiftung

Hessingstr. 17

86199 Augsburg

T  0821 909772

sylvia.goldschmitt@hessing-stiftung.de
www.hessing-stiftung.de


